Kudergarrea . “Tort,
%

5 te%aknappe



KONZEPTION

unserer
pddagogischen

Kindergartenarbeit

Aktualisiert: Okt./ Nov. 07 / Mai 08 / Herbst 09 / Jan. 10 / Okt. 10 / Nov. 11 /
Friihjahr 13 / Okt. 13 / Mdrz 14 / Herbst 14 / Mdrz 15 / Dez. 15/
Mérz 16 / Marz 17 / Herbst 2017 / Sommer 2018 / komplette
Uberarbeitung Jan. - April 2019 + Herbst 2019/ Februar 2022



Wir freuen uns
auf den
gemeinsamen Weg
in die Zukunft -

eine Zukunft

flr unsere
Kinder



Inhaltsverzeichnis

Seite
Vorwort von Biirgermeister Otto Goppel 6
1. Strukturelle und organisatorische Bedingungen derer
Einrichtung
11 Anschrift des Kindergartens 7
1.2 Trdger des Kindergartens 7
13 Offnungszeiten 7
1.4 Ferienregelung 8
15 Anmeldung 8
1.6 Elternbeitrdge, Mindestbuchungszeit/ pddagogische Kernzeit 9
17 Mittagessen 9
1.8 Gruppenorganisation/ personelle Besetzung 10
1.9 Belegbare Pldtze 10
110  Lage der Einrichtung 10
a) Einzugsgebiet 10
b) Rdumlichkeiten 10
c) AuBengeldnde 1
2. Leitbild Kindergarten und Kinderkrippe ,Sternschnuppe" 12
3. Grundlagen und Ziele unserer Arbeit mit Kindern
3.1 Recht auf Bildung 15
3.2 Ausziige aus dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG) 16
3.3 Schutzauftrag bei Kindeswohlgefahrdung 17
34 Allgemeine Ziele unserer Arbeit 18
4. Transitionen (Ubergdnge) im Bildungsverlauf
41 Ubergang von der Familie in den Kindergarten 20
42 Ubergang von der Krippe in den Kindergarten 21
43 Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule 21
5. Inhalte und Methoden in unserer pddagogischen Arbeit
mit den Kindern
51 Unser pddagogischer Ansatz 23
Der ,Lebenspddagogische Ansatz'
a) Was heift Lebensbezogener Ansatz? 23
b) Das Bediirfnis nach Bildung 25

c) Leitsdtze fiir unsere pddagogische Arbeit 25



52 Einzelintegration von Kindern mit (drohender) Behinderung in der

Regelgruppe

a) Begriffsdefinition 28

b) Integration in der Regelgruppe 28
5.3 Die Kindergruppe 29
5.4 Das Freispiel in unserer Kindertageseinrichtung 30

a) Was bedeutet Freispiel? 30

b) Aufgabe des Fachpersonals 31

¢) Beobachtung 31
55 Partizipation im Kindergarten 32
5.6 Planung von Angeboten und Projekten 34
5.7  Aktionen/ Ausfliige 35

6. Teamarbeit

6.1 Unser Verstdndnis von Team/ Teamarbeit 36
6.2 Ziele und Inhalte der Teamarbeit
a) Auseinandersetzung mit unserer Arbeit 36
b) Reflexion 37
c¢) Organisation und Information 37
d) Offentlichkeitsarbeit 37
6.3 Formen der Teamarbeit
a) Teambesprechungen 37
b) Pddagogische Planungstage 38
c) Fortbildungen 38

7. Elternpartnerschaft

7.1 Allgemeines 39
7.2 Ziele und Formen unserer Elternpartnerschaft 39
7.2 Instrumente unserer Elternpartnerschaft 40
a) Ubergang Familie - Kindergarten 40
b) Elterngesprdche/ Tiir- und Angelgesprache 40
¢) Information und Austausch 41
d) Jdhrliche Elternumfrage 41
e) Gesprdche/ Fachdienste 42
f) Elternmitarbeit 42
g) Elternbeirat 42

8. Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachdiensten und Institutionen
43

9. Fazit 44

10. Literaturhinweis 45



Vorwort Biirgermeister Otto Goppel
Sehr geehrte Damen und Herren,

auf den folgenden Seiten finden Sie die Konzeption fiir unseren Kindergarten
.Sternschnuppe”. Diese soll Thnen umfassende Information lber die
Ausstattung vermitteln und einen Einblick in die erzieherische Arbeit des
Kindergartenteams geben.

In unserer Einrichtung nehmen wir seit September 2009 auch Kinder ab zwolf
Monaten in der Kinderkrippe auf. Vom vollendeten 32. Lebensmonat betreuen
wir sie bis zum Ubertritt in die Schule im Kindergarten.

Im Mittelpunkt unserer Tdtigkeit stehen die Kinder, denen wir - ausgerichtet am
christlichen Menschenbild - bestmoglichste Bildung - und Entwicklungschancen
gewdhrleisten und sie bei der Entfaltung ihrer eigenstdndigen Personlichkeiten
unterstitzen.

Jedes Kind hat ein Recht auf Bildung.

Die Verwirklichung dieses Rechts ist ein wichtiger Schritt hin zu mehr
Chancengleichheit. Dieses Recht wird nicht erst mit Eintritt in die Schule
wirksam, sondern bereits mit der Geburt des Kindes,
denn: Kinder lernen von Geburt an.

Auf dem Weg des .lebenslangen Lernens" ist nach der Familie der
Elementarbereich die zweite Station. Daher sehen wir unsere Einrichtung als

eine familienunterstiitzende und familienergdnzende Institution.
(Auszug aus dem Bayerischem Bildungs- und Erziehungsplan s. Punkt 3.1 der Konzeption)

Die Konzeption verdeutlicht Thnen die Grundlagen und Ziele der tdglichen Arbeit
mit den Kindern und zeigt auf, wie sie Werte und Wissen vermittelt bekommen
und wie ihre korperliche und geistige Entwicklung geférdert wird.

Wie schon in der Uberschrift dargelegt, wollen wir den Weg mit Thnen
gemeinsam gehen

In diesem Sinne wiinsche ich Thren Kindern, dass sie sich in unserem
Kindergarten wohlfiihlen und lade Sie, liebe Eltern recht herzlich zur
Zusammenarbeit ein.

AN

-

Otto Goppel
1. Biirgermeister



1. Strukturelle und organisatorische Bedingungen unserer
Einrichtung

1.1 Anschrift Kindergartey 5
. * U X A,

Kindergarten * Krippe %6,

Sternschnuppe Y

Lindenberg 65 j’

87727 Babenhausen tg% G/Utuppg

Telefon Kindergarten: 0 83 33 - 36 57

Telefon Krippe: 08333 - 92 45 94

E-Mail: sternschnuppe@markt-babenhausen.de
sternschnuppe.krippe@markt-babenhausen.de

1.2 Trdger Kindergarten * Krippe Sternschnuppe:

Im September 1994 ercffnete die Marktgemeinde Babenhausen
unsere Einrichtung.

Zum September 2009 erweiterte sich die Sternschnuppe um eine
Krippengruppe und seit September 2012 bestehen wir aus zwei
Krippen- und zwei Kindergartengruppen.

Anschrift des Trdgers:
Marktgemeinde Babenhausen
Marktplatz 1

87727 Babenhausen

Telefon: 0 83 33-94 00 10

Fax: 0 83 33 -94 00 94

E-Mail: info@markt-babenhausen.de

1.3 Offnungszeiten:

Wir haben folgendermaBen fiir Sie geéffnet:
Mo - Do 7.00 Uhr - 16.30 Uhr

Fr 7.00 Uhr - 12.30 Uhr




1.4 Ferienregelung:

Unsere Einrichtung bleibt in der Regel drei Wochen im Sommer
geschlossen. Die tibrigen Schlieftage (z. B. Weihnachten) werden
zu Beginn des Kindergartenjahres bekannt gegeben.

Im laufenden Kindergartenjahr haben wir jedoch nicht mehr als
25 Tage geschlossen.

1.5 Anmeldung:

Einmal jdhrlich werden die Eltern der zukiinftigen
Kindergartenkinder von der Marktgemeinde fiir die Aufnahme
zum kommenden Kindergarten-/ Krippenjahr angeschrieben.

Die Eltern konnen dadurch schriftlich Riickmeldung liber
Betreuungszeiten und Wunschkindergarten geben.

Im Anschluss verteilt die Marktgemeinde die Kinder anhand
festgelegter Kriterien und die Einrichtungsleitung nimmt mit den
uns zugeteilten Eltern Kontakt auf.

In der Regel werden die Kinder zum O1. September in den
Kindergarten aufgenommen. Ausnahmen sind bei Zuzug, Notfdllen
(Alleinerziehende, Vorschulkinder, usw.) oder freien Platzen maglich.
Die Aufnahme im Kindergarten erfolgt hach Mafgabe der
verfligbaren Pldtze vom vollendeten 32. Lebensmonat bis zur
Schulpflicht, in der Krippe ab dem 12. Lebensmonat bis zum
Kindergarteneintritt.

Die Anmeldung (Buchung) gilt grundsatzlich fiir das ganze
Kindergarten-/ Krippenjahr vom O1. Sept. - 31. August.




1.6 Elternbeitrdge/ Mindestbuchungszeit/ pddagogische
Kernzeit:

Die Hohe der Elternbeitrdge richtet sich nach der Zeit,

in der die Kinder unsere Einrichtung besuchen. Sie verringert sich um

den monatlichen, staatlichen Beitragszuschuss von 100 Euro.

Die aktuellen Gebiihrensdtze sind der Gebihrensatzung des Marktes,

sowie der Veroffentlichung auf der Homepage zu entnehmen.

Spielgeld ist in den Gebihren bereits enthalten.

In den markteigenen Kindergdrten betrdgt die Mindestbuchungszeit
20 Wochenstunden bzw. 4 Std. pro Tag.

In dieser Mindestbuchungszeit ist die pddagogische Kernzeit von
8.45 Uhr - 11.45 Uhr enthalten, in der ein Bringen und Abholen
nicht maoglich ist.

Ausnhahmen dieser Regelung betreffen Kinder unter 3 Jahren und
Kinder, die anschliefend an ihren SVE-Besuch einen Kindergarten
besuchen.

1.7 Mittagessen:

In der Sternschnuppe ist eine Mittagsverpflegung maoglich.
Kinder, die ldnger als 13.30 Uhr die Einrichtung besuchen,

missen das angebotene Mittagessen bei uns einnehmen.

Die Verpflegung erfolgt liber einen Caterer.

Die Eltern sind fiir Vorkasse und Bestellung iiber den ., Mensa-Max"
selber verantwortlich.

Uber uns kénnen die notwendigen Zugangsdaten erfragt werden.




1.8 Gruppenorganisation/ personelle Besetzung:

In unserem Kindergarten werden derzeit die Kinder in zwei alters-
und geschlechtsgemischten Ganztagsgruppen von mehreren
Fachkrdften (Erzieher/Innen und Kinderpfleger/Innen) betreut.
Der Personalschlissel berechnet sich jdhrlich anhand der von den
Eltern bengtigten Buchungszeiten neu.

1.9 Belegbare Pldtze:
Laut Betriebserlaubnis bestehen fiir den Kindergarten derzeit
54 Platze (einschlieflich I-Kinder und unter 3-Jdhrige).

1.10 Lage der Einrichtung:

Die Sternschnuppe befindet sich angrenzend an ein Wohngebiet
am siid-westlichen Ortsrand von Babenhausen.

Zu FuB erreicht man in wenigen Minuten sowohl den Ortskern,
als auch das Schulgeldnde und die freie Natur.

a) Raumlichkeiten:

Seit unserer Krippenerweiterung im Sommer 2012 stehen dem
Kindergarten 2 Gruppenrdaume (55 gm) mit Intensivraum (16 gm) und
Kochgelegenheit und ein Turnraum (60 gm) als Spiel- und
Bewegungsfldche zur Verfiigung.

AuBerdem ist von jedem Gruppenraum der direkte Zugang zum
Garten maoglich.

Des Weiteren konnen die Kinder im Eingangsbereich zusatzlich
verschiedene Spiel- und Bewegungsangebote nutzen.

Ein kleiner Nebenraum dient zum Ausweichen fiir Therapeuten,
Sprachprogramm, Einzelférderung, Kleingruppenarbeit, ...
Zudem verfiigt die Einrichtung lber ein eigenes Biiro,

einem zusdtzlichen Raum mit Kiiche zum Mittagessen und einem
Waschraum mit Kindertoiletten und Wickelbereich.
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b) AuBengeldnde:

Unser Garten hat eine schone grofle Fldche, die den Kindern die
unterschiedlichsten Mdglichkeiten bietet, wie z. B. springen, laufen,
hiipfen, verstecken, FuBball spielen, u. v. m.

Neben verschiedenen Spielgerdten, einem Spielhaus und einem
Sandkasten mit Wasserstelle, haben wir ein groBes Klettergeriist im
AuBenbereich.

Zusdtzlich konnen die Kinder in einem Gartenhaus spielen,
mit Fahrzeugen fahren, im Winter auf unserem Hiigel Schlitten
fahren und im Sommer im Planschbecken baden.

Der Garten bietet den Kindern die Gelegenheit verschiedenste

Erfahrungen zu sammeln:

- mit der Natur (pflanzen, sden, wachsen, ernten)

- Tiere und die Natur beobachten und sich damit auseinander
setzen

- Riickzugsméglichkeiten (ungestért spielen)

- Sinneserfahrungen (tasten, riechen, fiihlen)

- Elemente erfassen (Wasser, Erde, Luft)

- Jahreszeiten erleben

11



2.Leitbild Kindergarten und Kinderkrippe ,Sternschnuppe’

Hand in Hand
durch'’s
Sternschnuppenland

In unserer Einrichtung betreuen und begleiten wir Kinder
im Alter von 12 Monaten bis zum Schuleintritt.

12



Wir legen das Fundament fiir die Zukunft

- Im Mittelpunkt unserer pddagogischen Arbeit steht das Kind,
das wir als eigenstdndige Personlichkeit annehmen.

- Wir begleiten, erziehen und bilden die Kinder ganzheitlich
in ihren individuellen Entwicklungs- und Lernprozessen und
geben unterstiitzende Hilfen zur Entfaltung ihrer
Personlichkeiten.

- Im tdglichen Miteinander pflegen wir einen vertrauensvollen
Umgang und schaffen einen Raum der Geborgenheit und
Begegnung.

- Grundlage unseres Handelns ist das christliche Menschenbild.
Die Kinder erfahren christliche Grundwerte wie Annahme,
Achtung, gegenseitiger Respekt, Versshnung, Ndchstenliebe
und Toleranz.

- Jeder Mensch ist fiir uns wertvoll und einzigartig, egal welcher

Herkunft, Nationalitat oder Religion.

Unsere Kinder kommen mit sehr unterschiedlichen Voraussetzungen
und Lebensgeschichten zu uns.

Wir versuchen, das Kind dort abzuholen, wo es steht.

Kinder entwickeln sich sehr unterschiedlich und nicht in allen
Bereichen gleich schnell. Sie sollen sich nach ihrem eigenen Tempo,
ihrem eigenen Rhythmus und somit aktiv durch ihr eigenes Tun
entfalten.

Uns ist es besonders wichtig, dass sie die Zeit erhalten,

die sie zum Eingewdhnen und Ankommen brauchen.

13



Eltern sind Partner in der Erziehung

- In einer vertrauensvollen und von Verstdndnis geprdgten
Zusammenarbeit mit den Eltern sehen wir eine wichtige Basis
fiir die Erziehung der uns anvertrauten Kinder.

- Wir bieten Eltern Hilfe, Unterstiitzung und Beratung in
Erziehungsfragen an.

- Wir informieren regelmdBig tiber unser Tun, iber das Kind und
machen unsere Arbeit transparent.

- Eltern sind uns als Erziehungspartner wichtig und immer
willkommen.

- Wir beziehen die Eltern mit ein und sind offen fiir ihre
Meinung.

Unsere Einrichtung ist als auf dem Weg des .lebenslangen Lernens”
nach der Familie die zweite Station und wir unterstiitzen und
ergdnzen die familidre Erziehung.

Somit sind wir - gemeinsam mit den unseren Familien - maBgeblich an
der Entwicklung jedes einzelnen Kindes beteiligt.

,Wenn du mit anderen ein Schiff bauen willst,
so beginne nicht, mit ihnen Holz zu sammeln,
sondern wecke in ihnen die Sehnsucht
nach dem groBen weiten Meer."

Antoine de Saint-Exypéry

14


https://www.google.de/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=2ahUKEwiG9Yetv9vfAhVFaFAKHUBeDDoQjRx6BAgBEAU&url=https://www.pinterest.com/cmcm10/clip-art/&psig=AOvVaw3XTCAivQhMIc8zy0xsPTPz&ust=1546944446701827

3.6rundlagen und Ziele fiir die Arbeit mit Kindern

3.1 Recht auf Bildung (Auszug aus dem Bayerischen Bildungs-
und Erziehungsplan)

Kinder haben ein Recht auf Bildung. Die Verwirklichung dieses
Rechts ist ein wichtiger Schritt zu mehr Chancengleichheit.

Durch Bildung des Kindes sollen die Persénlichkeit, die Begabung

und die geistigen und kérperlichen Fdhigkeiten des Kindes voll zur
Entfaltung kommen.

Dieses Recht wird nicht erst mit Eintritt in die Schule wirksam,
sondern bereits mit der Geburt des Kindes, denn: Kinder lernen
von Geburt an. Auf dem Weg des ,lebenslangen Lernens” ist nach der
Familie der Elementarbereich die zweite Station.

,Du hast ein Recht,
genauso geachtet zu werden
wie ein Erwachsener.

Du ha’s_i_::_dq‘s_'._Recht,
so 2u sein, wie du bist.

Du mtfsst dich nicht verstellen
und so sein, ‘wie es:die Erwachsenen wollen.

Du hast ein Recht
auf den heutigen Tag,
jeder Tag deines Lebens gehort dir,
keinem sonst.
Du, Kind, wirst nicht erst Mensch,
du bist Mensch."

Janusz Korczak

15



3.2. Ausziige aus dem Bayerischen Kinderbildungs- und
Betreuungsgesetz (BayKiBiG)

Art. 4: Allgemeine Grundsdtze

(1) Die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern liegt
in der vorrangigen Verantwortung der Eltern; Eltern im Sinn
dieses Gesetzes sind die jeweiligen Personensorgeberechtigten.
Die Kindertageseinrichtungen und die Tagespflege ergdnzen
und unterstiitzen die Eltern hierbei. Das padagogische Personal
hat die erzieherischen Entscheidungen der Eltern zu achten.

Art. 12: Integrative Bildungs- und Erziehungsarbeit in
Kindertageseinrichtungen fiir Kinder mit Sprachforderbedarf

Kindertagesstdtten sollen die Integrationsbereitschaft fordern und
Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund zur Integration
befdhigen.

Fir Kinder aus Familien mit Migrationshintergrund, die iiber keine
oder unzureichende Deutschkenntnisse verfiigen, sowie fiir Kinder
mit sonstigem Sprachférderbedarf ist eine besondere
Sprachférderung sicherzustellen. Das pddagogische Personal

hat die besonderen Bediirfnisse von Kindern mit Sprachférderbedarf
bei seiner pdadagogischen Arbeit zu beriicksichtigen.
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3.3 Schutzauftraq bei Kindeswohlgefdhrdung
(nach § 8a SGB VIIT)

Durch die Ausfiihrungsverordnungen (AV) des BayKiBiG sind wir

als Fachpersonal des Kindergartens rechtlich dazu verpflichtet

bei seelisch u./o. kérperlicher Misshandlung, Vernachlassigung,
Missbrauch und sonstigen psychisch und korperlichen Auffdlligkeiten
nach dem § 8 a SBG VIIT (Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung)

zu handeln.
Auszug aus § 3 der AV nach dem BayKiBiG:
(1)  Werden in der Kindertageseinrichtung Anhaltspunkte fiir die

konkrete Gefdhrdung des Wohles eines Kindes bekannt,
hat die pddagogische Fachkraft auf die Inanspruchnahme
geeigneter Hilfen seitens der Eltern hinzuwirken und
erforderlichenfalls nach Information der Eltern den
ortlichen Trdger der 6ffentlichen Jugendhilfe
hinzuzuziehen.

e

5
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(2)  Das pddagogische Personal stimmt bei Anzeichen eines erhéhten
Entwicklungsrisikos mit den Eltern des Kindes das weitere Vorgehen ab
und zieht erforderlichenfalls mit Zustimmung der Eltern
entsprechende Fachdienste und andere Stellen hinzu.
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3.4 Allgemeine Ziele unserer Arbeit

* Der Alltag im Kindergarten soll sich im ethischen Profil
widerspiegeln. Menschliches Handeln, das auf gegenseitiger
Anerkennung basiert, wird z.B. durch Jesus vorgelebt.

Das Kind soll fdhig werden im Umgang mit den Menschen und der
Natur.

* Wir bilden altersgemischte Gruppen, um den Kindern die
Maglichkeit zu geben, Beziehungen zu anderen Kindern aufzubauen.
So haben sie die Chance soziale Verhaltensweisen zu erproben und
zu Uben (z. B. Toleranz, Selbstdndigkeit,
Verantwortungsbewusstsein, Durchsetzungsvermogen
Konfliktfdhigkeit, Anpassungsfdhigkeit ...).

* Den Kindern sollen auch soziale Erfahrungen mit Menschen und
Gruppen ermoglicht werden, zu denen sie nicht im direkten
Wohnumfeld Kontakt haben, z.B. zu anderen Kindern, Menschen mi+t
Migrationshintergrund, dlteren oder behinderten Menschen...

* AuBerdem ist es unser Anliegen eine positive Atmosphdre im
Kindergarten zu schaffen, in der sich Kinder und Eltern wohl und
angenommen fiihlen.

* Ebenso wollen wir die Kinder zu
selbstdndigem, selbstbewussten
Handeln ermutigen, d.h. die Kinder
sollen die Maglichkeit haben
eigenstdndig zu entscheiden,
mit wem oder was sie spielen mochten
und dabei u. a. Konzentration,
Fertigkeiten und Ausdauer uben.
Dieses eigenverantwortliche Tun
unterstitzt die Kinder in ihrer
Personlichkeitsentwicklung.
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* Ein weiterer Schwerpunkt unserer Arbeit ist es, den Kindern
aktives, fantasievolles, ideenreiches Spiel zu erméglichen und
anzuregen. Dadurch kann sich das Kind mit seiner Umwelt
auseinandersetzen und die Kreativitdt, sowie die seelische und
geistige Entwicklung férdern.

Das Spiel ist die wichtigste Ausdrucksform des Kindes. Es dient als
Quelle fiir soziale Erfahrungen und zur Selbstentfaltung.

* Des Weiteren wollen wir die kérperliche Entwicklung der Kinder
unterstitzen; d.h. wir beriicksichtigen das natiirliche
Bewegungsbediirfnis der Kinder und regen auch zu vielfdltigen
Bewegungsformen an (z.B. Turnen, Rhythmik, Bewegungsbaustelle,
Garten, Fahrzeuge).

* Fir die Kinder sollen auch Arbeitsprozesse erfahrbar sein
(z.B. die Kinder in Alltagsarbeiten mit einbeziehen).
So wird den Kindern Einblick in die Erwachsenenwelt gegeben und
eine positive Einstellung zur Arbeit entwickelt.

* Wir mochten das Kind auch mit all seinen Sinnen ansprechen
und ihnen die Zusammenhdnge von Umwelt, Korper und Natur
begreifbar und erlebbar machen.

Unser Kindergarten soll ein ,Wohlfiihl-Ort" fiir Kinder und
Familien sein, in dem Kontakte zwischen Familien gekniipft werden
konnen und wir die Eltern bei ihrer Erziehung unterstiitzen.
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4 Ubergdnge (Transitionen) im Bildungsverlauf eines
Kindes

Kinder wachsen heute in einer Gesellschaft auf, in der stetige
Verdnderungen im Zusammenleben miteinander zur Normalitat
gehdren. Bereits das Leben der Familie ist von Erfahrungen mit
Verdnderungen geprdgt. Aber nicht jede Verdnderung im Leben
ist zugleich ein Ubergang.

Erfolgreiche Ubergénge stdrken das Kind. Es kann sich dadurch jene
Kompetenzen aneignen, die es im Umgang mit Verdnderung in seinem
Leben braucht um sich auf neue Situationen einzulassen und sich mit
diesen auseinanderzusetzen. Hier ist es die Aufgabe von allen
Beteiligten (Eltern, Erzieher, Lehrer, Therapeuten) diese Phasen
gemeinsam zu gestalten. Dazu ist ein intensiver und offener
Austausch notwendig.

Wir gestalten diese Ubergédnge in der Eingewshnungszeit sehr
individuell - je nach den Bediirfnissen des einzelnen Kindes.

So trauen sich manche schon ab dem ersten Kindergartentag alleine
bei uns zu bleiben und andere brauchen noch eine vertraute Person,
Durch unsere Erfahrungen und unser ,Gespiir" stehen wir Fachkrafte
den Eltern in dieser Phase beratend und unterstiitzend zur Seite.

4.1 Ubergang von der Familie in den Kindergarten

Fir Kinder und Eltern ist die erste Zeit im Kindergarten mit
starken Gefiihlen, nicht auch selten mit Stress verbunden.

Hdufig ist es das erste Mal, dass sich das Kind von seiner Familie
jeden Tag fiir einige Stunden losen muss. Fiir Eltern deren erstes
Kind in den Kindergarten kommt, kann es eine neue Erfahrung sein,
dass nun weitere Personen an der Erziehung ihres Kindes befteiligt
sind. Diese gemeinsame Verantwortung erfordert nicht nur
Akzeptanz, sondern auch Offenheit und Zusammenarbeit.
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In diesem Bereich unterstiitzen wir die Familie folgendermaBen:

- Anmeldung mit
Aufnahmegesprdch und
Buchung

- Info-Abend fiir die neuen
Eltern iber unsere Arbeit/
Besichtigung des
Kindergartens

- Kennenlerntag fiir die neuen Kinder mit einer Bezugsperson

- Kennenlern- und Eingewshnungsphase zu Beginn des
Kindergartenjahres (mit und ohne Bezugsperson)

- Reflexionsgesprdach zum Ende der Eingewdhnungszeit

- Elterngesprdche/ Tiir- und Angelgesprache

4.2 Ubergang von der Krippe in den Kindergarten

Auch der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten wird am
Kennenlerntag persoénlich von einer Bezugsperson begleitet und
die Beiden kénnen an diesen Tag ungezwungen erste Eindriicke
vom Kindergartenalltag sammeln.

Wdhrend des Jahres feiern wir immer wieder Feste, bei denen
alle Familien unseres Hauses zusammen kommen.

In den letzten Monaten ihrer Krippenzeit (Juni/ Juli) diirfen die
Kinder nach Absprache mit dem Personal zusammen mit den
Kindergartenkindern im Garten spielen.

4.3. Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

Der Ubertritt vom Kindergarten in die Grundschule erfolgt in
unserem Kindergarten in guter Zusammenarbeit mit den Eltern und
der Grundschule.,

Ziel dieses Ubergangs muss immer sein, dass das Wohl und Bediirfnis
des einzelnen Kindes beriicksichtigt wird, so dass es mit Freude und
Neugier seinem neuen Lebensabschnitt entgegen treten kann.

Wir erachten ein Kind erst dann als schulfdhig, wenn auch die sozial-
emotionale Reife und nicht nur die kognitive Reife entwickelt ist.
Vor der Einschulung finden ausfiihrliche Gesprdche mit uns statt.
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Wir gehen diesen gemeinsamen Weg u. a. durch:

Spielen und Lernen widhrend der gesamten Kindergartenzeit

Aktionsgruppe ,Schlaue Fiichse" im letzten Jahr
Elternsprechtage iiber den aktuellen Entwicklungsstand/

die Schulreife

Austausch/ Gesprach Leitung/ Gruppenleitung und Schulleitung
Einfihrungselternabend in der Grundschule

Kennenlerntag in der Schule fiir die zukiinftigen Kinder

Evtl. zweites Screening bei fraglicher Einschulung

Beratung und Testung bei evtl. Zuriickstellung mit und in der
Grundschule

Schuleinschreibung

Besuch der zukiinftigen Schulkinder in der 1. Klasse

Ausflug und Ubernachtung mit den ,Schlauen Fiichsen"

Letzter Austausch mit den Klassenlehrern im Nov./ Dez. nach der
Einschulung
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5. Inhalte und Methoden in unserer pdadagogischen Arbeit
mit den Kindern

5.1 Unser pddagogischer Ansatz
Wir arbeiten in der Sternschnuppe nach dem lebensbezogenen
Ansatz.

a) Was heiflt Lebensbezogener Ansatz?
Im Lebensbezogenen Ansatz wird das Leben der Kinder
ganzheitlich verstanden. Die Fachkrdfte nehmen ,das Leben®
jedes einzelnen Kindes in den Blick und gestalten danach ihre
Arbeit.
Was ist aber nun unter dem Begriff ,lebensbezogen’ in diesem
pddagogischen Ansatz zu verstehen?

Leben als Wert

Leben in seiner ganzen Bedeutung und in seiner ganzen
Vielfalt ist in dieser Pddagogik der alles iiberragende und
bestimmende Gesichtspunkf.

Wir sind alle Teil einer Gemeinschaft.

Ein Recht auf Leben haben alle Lebewesen.

Erleben

Die zentrale Methode unseres Ansatzes ist das Erleben.
Erleben bedeutet lernen mit allen Sinnen (sehen, héren,
riechen, schmecken, tasten).

Gemeinsam leben

Unser lebensbezogener Kindergarten ist fir alle Beteiligten
ein Ort wertvollen Lebens. Hier kénnen alle Gefiihle und
Empfindungen mitgeteilt werden.

Unser Haus ist ein Haus voller Leben.
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Leben mit Behinderung

Im Lebensbezogenen Ansatz hat auch das Leben mit
Behinderung seinen Platz. Hier werden die Kinder mit
Behinderungen, wo immer es geht und es fiir ihr gelingendes
Leben sinnvoll ist, in einer Regeleinrichtung integriert.
Jeder Mensch ist wertvoll und einzigartig.

Leben der Gesellschaft

Es ist uns wichtig, den Kindern gesellschaftliche Werte
unserer Kultur zu vermitteln, jedem Menschen Achtung und
Respekt entgegenzubringen und unser Handeln danach
auszurichten.

Vergangenes Leben

Auf wertvolle Traditionen haben unsere Kinder einen
Anspruch und ein Recht. Festen Bestandteil unserer Pddagogik
stellen deshalb Traditionen, Brduchen, sowie Feste und Feiern
im Jahreskreis unserer Kultur dar.

Uberleben

Mensch, Erde und Umwelt sind eng miteinander verbunden.
Die Kinder lernen respektvoll mit unserer Erde und ihren
Lebewesen umzugehen.

Realitdtsndhe

Wir richten unsere Arbeit immer nach den bestehenden
Lebenssituationen, Bediirfnissen und Rahmenbedingungen
des Einzelnen aus.

Der Lebensbezogene Ansatz beinhaltet, dass das Leben
mit all seiner Vielfalt betrachtet wird und
Jeder Bereich seine Wertigkeit hat.
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Erzdhle mir
und ich vergesse.
Zeige mir
und ich erinnere mich.
Lass es mich tun

und ich verstehe.
Konfuzius

b) Das Bediirfnis nach Bildung
Kinder brauchen fiir eine gute Entwicklung Erziehung
(v. a. im Elternhaus), Versorgung und Bildung.

Nicht nur das ..Was", sondern auch das .,Wie" wirkt sich in der
Bildung der Kinder aus. Die Themen und Inhalte als solche,
aber auch die Art und Weise ihrer ,Bearbeitung” hinterlassen
bei den Kindern Spuren fiir ihr Leben.

Kinder lernen besonders in der friihen Kindheit durch
Nachahmung. Die pddagogische Fachkraft ist neben der
Familie ein zusdtzliches, wichtiges Vorbild.

Bei Bildungsprozessen geht es daher nicht nur um den
Vorgang, sondern auch um das Ergebnis. So sollte das
gebildete und erzogene Kind am Ende des Kindergartens nicht
nur das schulfdhige, sondern auch das .lebensfdhige®, d. h.
eigenstdndige, ich-starke und selbstbewusste, soziale Kind
sein. Bildung wird im Lebensbezogenen Ansatz als etwas
Umfassendes und Ganzheitliches verstanden.

c) Leitsdtze fiir unsere pddagogische Arbeit
Das Kind ganzheitlich sehen
Damit ist die Sicht auf die verschiedenen Lebensbereiche des
Kindes gemeint. Die Bildungsangebote, Projekte, das Spiel,
uberhaupt das Leben und Lernen im Kindergarten miissen sich
auf die Gesamtheit des Kindes (Herz, Kopf und Hand)
beziehen. Dann wird Bildung vor Einseitigkeit bewahrt.
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Die Gegenwart, aber auch die Zukunft sehen -
Schulvorbereitung

Zum Leben des Kindes, und zum Leben iiberhaupt, gehsren
Vergangenheit, Gegenwart und Zukunft. Die Gegenwart des
Kindes soll nicht seiner Zukunft geopfert werden.

Wir miissen uns im Kindergarten immer wieder regelmaBig
fragen, ob unsere Kinder auf dem richtigen Weg zur
Schulfdhigkeit sind und was wir dafir tun.

Offene Planung

Im Lebensbezogenen Ansatz wird zwar geplant, aber die
Exaktheit bzw. die Offenheit der Planung wird sehr wohl von
den Anldssen, Zielen und Gegebenheiten abhdngig gemacht.

Die Umgebung vorbereiten

Die Fachkrdfte bereiten die Umgebung fiir die Kinder gezielt
vor. Diese Gestaltung soll die Kinder zum Wohlfihlen und
Handeln anregen.

Die pddagogische Arbeit vor- und nachbereiten
Pddagogische Arbeit muss vorbereitet werden.

Dazu sind Absprachen und Teamsitzungen notwendig.

Die personliche Vor- und Nachbereitung ist unverzichtbar.

Erziehungsstil und pddagogische Ziele

Lebensbezogene Pddagogik verlangt einen partnerschaftlichen
Erziehungsstil. Das Kind ist dabei Partner, aber nicht véllig
gleichberechtigt. In Grenzsituationen hat das Fachpersonal
das Recht und die Pflicht, Grenzen zu setzen und das Kind
entsprechend zu fihren.

Partnerschaftlicher Erziehungsstil heift:

Wir gehen mit den Kinder so um, wie wir wiinschen, dass auch
generell mit uns umgegangen wird!
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Kooperation und Vernetzung

In mehrfacher Hinsicht ist es Aufgabe des pddagogischen
Personals mit anderen zusammenzuarbeiten.

An erster Stelle steht die Familie, aus der das Kind kommt.
Dariber hinaus ist ein intensiver Austausch des
Kindergartenpersonals notig. Weitere Kooperationspartner
fir uns sind: Krippenpersonal, Fachdienste, Beratungsstellen
und die Grundschule.

Didaktisches Lernmaterial und Spiele
Das Spielmaterial wird vom Personal so ausgewdhlft,
dass es fiir die Kinder altersgemdB und forderlich ist.

Befindlichkeit und Lebensbedingungen der Kinder kennen
Pddagogische Arbeit kann nur dann gut ausgeiibt werden,
wenn die Fachkrdfte die familiaren Hintergriinde der Kinder,
sowie auch ihre aktuellen Befindlichkeiten kennen.

Individualisieren und kompensatorische Bildung

Wir holen Kinder dort ab, wo sie in ihrem aktuellen
Entwicklungsstand stehen und versuchen sie individuell

im kognitiven, sozialen und emotionalen Bereich zu fordern
und zu begleiten.

Ebenso ist es unser Anliegen im Falle einer Einzelintegration
im gemeinsamen Tun aller Beteiligen (Kind, Eltern, Trdger,
Kindergartenpersonal und Therapeuten) dem Kind die
bestmdglichste Unterstiitzung zukommen zu lassen, die in
einer Regeleinrichtung gewdhrleitstet werden kann.
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5.2 Einzelintegration von Kindern mit (drohender) Behinderung in
der Regelqgruppe:

a) Begriffsdefinition:

.Kinder mit Behinderung und von Behinderung bedrohte Kinder"

sind Kinder, die in ihren korperlichen Funktionen, ihrer geistigen
Fdhigkeit oder ihrer seelischen Gesundheit ldngerfristig
beeintrachtigt sind, die deutlich vom Entwicklungsstand, der fiir das
Lebensalter typisch ist, abweichen und an der Teilhabe am Leben in
der Gesellschaft beeintrdchtigt sind. Kinder mit Behinderung und
von Behinderung bedrohte Kinder haben einen Anspruch auf
Eingliederungshilfe, fiir deren Gewdhrung bei Kindern bis zu

6 Jahren in Bayern der Bezirk Schwaben zustdndig ist.

b) Integration in die Regelgruppe

Kinder mit (drohender) Behinderung werden bei Bedarf in unserer
Einrichtung gemeinsam mit Kindern ohne Behinderung betreut und
gefordert. Dazu ist es jedoch von besonderer Wichtigkeit, dass die
zustdndigen Therapeuten (z. B. Friihforderung) eng mit der
Einrichtung und den Eltern zusammenarbeiten.

Zusdtzlich konnen wir nach Genehmigung beim Bezirk stundenweise
eine Kraft beschdftigen, die sich in Absprache mit den Therapeuten
und dem Gruppenteam um die zusdtzliche Férderung des betroffenen
Kindes kiimmert.

Voraussetzung fiir eine zusatzliche Kraft im Bereich der
Einzelintegration ist das intensive Zusammenwirken der Therapeuten
mit der Fachkraft fiir Einzelintegration und die dazu nétige
Dokumentation der einzelnen Fordereinheiten.

Eltern erhalten regelmdBig Information liber den aktuellen Stand.

Wir versuchen im Fall einer Einzelintegration das Umfeld des Kindes
und seiner Familie in besonderer Weise zu berticksichtigen und
im gemeinsamen Tun aller Beteiligten (Kind, Eltern, Trdger,
Kindergartenpersonal und Therapeuten) dem Kind die
bestméglichste Forderung zukommen zu lassen die in einer
Regeleinrichtung geleistet werden kann.
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5.3 Die Kindergruppe

Durch das tdgliche Zusammenleben in der Kindergruppe kénnen die
Kinder voneinander lernen. Das pddagogische Personal begleitet die
Kinder im Alltag, unterstiitzt bei Lernprozessen und geht gemeinsam
mit den Kindern auf Entdeckungsreise.

Da unsere Gruppen weitgehend altersgemischt sind bieten sich den
Kindern wichtige soziale Lernmdglichkeiten. Die Kinder lernen ihre
Wiinsche und Bediirfnisse auszudriicken und zu duBern.

Ebenso konnen und sollen positive und negative Gefiihle (Freude,
Trauer, Wut, ...) ausgedriickt und ausgelebt werden.

Jedes Kind hat seine feste Gruppe. Nach Absprache ist auch méglich
in einer anderen Gruppe zu spielen oder an gruppeniibergreifenden
Angeboten teilzunehmen.

Dadurch fordern wir den Kontakt zwischen den Gruppen.

In der Gruppe oder den anderen Spielrdumen bestehen feste Regeln
wie z. B. aufrdumen, wenn ein neues Spiel begonnen wird.

Alle notwendigen Regeln - auch die der ,Freirdume" - werden
zusammen mit den Kindern besprochen und festgelegt.

Die Kinder wdhlen selbstdndig ihren Spielpartner und ihr
Spielmaterial.

Ebenso bestimmen sie die Dauer und den Verlauf des Spieles selbst.
Selbstverstdndlich werden sie von uns bei Bedarf begleitet und
unterstutzt.

Deshalb ist fiir uns Fachkrdfte die genaue differenzierte
Beobachtung einzelner Kinder und der Gesamtgruppe von grofer
Bedeutung.
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5.4 Das Freispiel in der Kindertageseinrichtung

Dem freien Spiel widmen wir im Kindergarten den groften Zeitraum
des Tages.

Da es den Kindern so viele Lern- und Entwicklungsmdglichkeiten
bietet, bildet es den Schwerpunkt unserer Arbeit.

Das Kind braucht eine (vorbereitete) Umgebung, in der es die
Maoglichkeit hat, sich durch selbstdndiges Tun, Beobachten und
Nachahmen in seiner Personlichkeit zu entwickeln.

a) Was bedeutet Freispiel?
Kinder brauchen Kinder. Nur im Miteinander haben sie die
Mdéglichkeit soziale Erfahrungen zu machen.
Im Freispiel konnen Kinder ihre Spielpartner und ihr Spielmaterial
frei wdhlen.
Um herauszufinden, wer zu einem passt missen sie aktiv sein,
andere beobachten und sie ansprechen.
Dabei erfahren sie auch ihre Grenzen. Erlebtes und Geschehenes
wird dadurch verarbeitet.
Durch ihre Fantasie, Kreativitdat und ihr selbstdndiges Spiel
erleben die Kinder ihre ,kleine Welt".
Somit wird die Freispielzeit zur Lernzeit.
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b) Aufgaben des Fachpersonals
Wir Fachkrafte sehen Kinder als gleichberechtigte Partner.
Im Vordergrund stehen Begleiten, Beobachten, als Lernpartnerin
zur Verfiigung stehen, sowie das einzelne Kind wie auch die Gruppe
im Blick haben.

c¢) Beobachtung
Als Beobachtungsinstrumente verwenden wir die wissenschaftlich
erprobten Beobachtungsbdgen sismik, seldak und perik, sowie
einen eigens vom Team entwickelten Beobachtungsbogen. sismik
und seldak sind Grundlage zur Sprachforderung, perik zeigt die
Resillenzfdhigkeit (Widerstandfdhigkeit) eines Kindes auf.
Unser eigener Beobachtungsbogen deckt alle Entwicklungs-
bereiche (Motorik, kognitive Entwicklung, Sprache,
sozial-emotionale Entwicklung, sowie Spiel- und Lernverhalten) ab.

Beobachtungen und die damit verbundene Dokumentationen sind
unabdingbar in der kindlichen Entwicklung und dienen zur
Vorbereitung unserer Elterngesprdche.




5.5 Partizipation im Kindergarten

Mit Partizipation von Kindern im Kindergarten ist die Moglichkeit zur
Mitbestimmung im Kindergartenalltag gemeint.

Das kann u. a. die gemeinsamen Regeln betreffen, die Raumgestaltung
und Spielzeugauswahl oder den Tagesablauf mit dessen Programm.
Die Kinder diirfen ihre Ideen, Meinungen und Sichtweisen einbringen
und ihren Alltag im Kindergarten maBgeblich mitgestalten.

Dadurch erfahren sie Gefiihle wie Wertschdtzung und Respekt
stdrken ihre Sozialkompetenz und von klein auf demokratisches
Verhalten.

Durch Partizipation lernen die Kinder, dass ihre Bediirfnisse gehort
werden und dass ihre Meinung zadhlt.

Sie erleben, dass es lohnt

* die eigene Meinung zu duBern und fiir sich und seine Bediirfnisse
einzutreten,

* nach passenden Losungen zu suchen und lernen mit Konflikten
umzugehen

* Verantwortung zu libernehmen bzw. dass Entscheidungen auch
Konsequenzen haben

*und dass man manchmal im Miteinander Kompromisse eingehen muss.

Grundlage dazu ist eine positive Grundhaltung von uns Fachkrdften.
Die Kinder werden von uns als Gesprdchspartner wahr- und
ernstgenommen bzw. begleitet.

Partizipation bedeutet nicht, dass Kinder alles entscheiden diirfen,
oder mit ihren Entscheidungen allein gelassen werden.
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Damit diese Teilhabe im Kindergarten funktioniert, braucht es neben
einem wertschdtzenden Umgang miteinander, auch Regeln.

Diese Regel und Grenzen miissen wir Erwachsene im Blick haben
(Beispiel: Sicherheit der Kinder).

Partizipation setzt auch voraus, dass wir uns bewusst sind, dass nicht
alle Kinder gleich sind. Wir betreuen in unserer Einrichtung Kinder
unterschiedlichen Geschlechts und Alters, Kinder verschiedener
Herkunft, Kinder mit und ohne Handicap. Jedes einzelne Kind bringt
unterschiedliche Wiinsche, Bediirfnisse und unterschiedliche
Fdhigkeiten zur Beteiligung mit. Darauf stellen wir uns jedes Jahr
wieder neu ein.

Im Rahmen der Partizipation beziehen wir unsere Kinder u. a.
folgenden Bereichen mit ein:

- Freispielzeit nutzen (Mit wem und mit was spiele ich?
Wie lange spiele ich das?)
- Was fiir (neue/ andere) Spielangebote hdatten wir gerne?
- Welche Regeln brauchen wir fiir unsere Raume/ den Garten?
- Offene Brotzeit
- Themen, Projekte, Aktivitdten
- Gesprdchskreise
- Kinderkonferenz
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5.6 Planung von Angeboten und Projekten

Wir Fachkrdfte unterstiitzen und fordern die Kinder je nach
Entwicklung, Begabung, Neigung und ihren Interessen.

Wir greifen die Situationen auf, die fiir die Kinder von Bedeutung
sind. Auf diese Weise konnen wir die Kinder in unsere Arbeit mit
einbeziehen und so im Rahmen eines Themas verschiedene Angebote
planen. Dadurch ist es moglich, dass sich die Art der Angebote
innerhalb der Gruppen unterscheidet.

Die jeweiligen Aktivitdten eines Themas werden von uns anhand der
Interessen der Kinder erarbeitet und festgehalten.

Dabei orientieren wir uns an den Zielen des Bayerischen
Kinderbildungs- und Betreuungsgesetz (AVBayKIBIG):

Ethische Bildung und Erziehung

Sprachliche Bildung und Erziehung
Mathematische Bildung und Erziehung
Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Umweltbildung und -erziehung

Medienbildung und -erziehung

Asthetische, bildnerische und kulturelle Bildung
Musikalische Bildung und Erziehung
Bewegungserziehung und -férderung, Sport
Gesundheitliche Bildung und Erziehung

VO NOUAWN

—
©

Zusdtzlich wird mit den ,Schlauen Fiichsen" ein gezieltes Angebot
durchgefiihrt. Des Weiteren bieten wir Rahmen unserer
Bildungsarbeit den ,Vorkurs Deutsch' fiir Kinder mit und ohne
Migrationshintergrund an.

Vormittags u./ o. hachmittags finden bei uns zusdtzlich
gruppeniibergreifende Angebote statt.
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5.7 Aktionen/ Ausfliige

Je nach Thema, Projekt oder Anlass finden wahrend des Jahres
verschiedene Ausfliige u./ o. Aktivitdten statt (z. B. Besuch auf dem
Bauernhof, bei der Feuerwehr, im Theater, Fahrt ins Planetarium,
Ausflug der ,schlauen Fiichse", ....)

Diese konnen sich jdhrlich dandern. Es sind aber auch Aktionen dabei,
die sich jdahrlich wiederholen.
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6. Teamarbeit

.Ein Kindergarten ohne Teamarbeit
ist wie ein trockener Garten in der Wiiste."

6.1 Unser Verstdndnis von Team/ Teamarbeit

Unser Team setzt sich aus verschiedenen pddagogischen Fachkrdften
zusammen. Dabei hat jede Fachkraft ihre eigenen Vorlieben und
Fdhigkeiten, welche sie durch gegenseitigen Austausch und
Absprachen zum Wohle der Kinder einbringt.

Jedes Teammitglied zeigt sich motiviert und arbeitet auf das
gemeinsame Ziel hin. Dabei sollen alle Teammitglieder offen sein
und ihre Meinung frei duBern. Dies ist eine wichtige Grundlage zur
Akzeptanz und Konfliktfdhigkeit.

Ein Kindergarten kann nur so gute Arbeit leisten, wie aus den
MitarbeiterInnen ein Team geworden ist.

6.2 Ziele und Inhalte der Teamarbeit

Wir verstehen unter Teamarbeit eine Form reflektierter,
partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit gemeinsamen Zielen.
Teamarbeit ist ein immerwdhrender Lernprozess.

.Ein Team ohne Entwicklung
lebt wie ein Fisch ohne Wasser."

a) Auseinandersetzung mit unserer Arbeit

Durch das Schreiben und Uberarbeiten der Konzeption und bei

Reflexionsgesprdchen setzt sich das Team immer wieder mit

seiner eigenen pdadagogischen Arbeit auseinander.

Es kann sich etwas verdndern, neu gestalten oder auch durch

Neues abgelost werden.

Durch stetige aktuelle Informationen und Fachliteratur setzen

wir uns mit verschiedenen Themen auseinander. Ebenso erweitern

die jdhrlichen Fortbildungen unsere Fachkompetenz und wir

setzen diese zum Wohle der Kinder, des Teams und der Eltern ein.
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b) Reflexion
Durch gemeinsame Reflexionen haben wir die Maglichkeit uns
miteinander nach Ablauf eines Projektes, eines Festes, einer
Aktivitdt,... auszutauschen. Das ist ein sehr wertvoller Aspekt
unseres gemeinsamen Tuns.

c) Organisation und Information
Die Organisation und Durchfiihrung von Aktionen und Festen wird
im Team besprochen, schriftlich festgehalten und die Aufgaben
untereinander aufgeteilt. Informationen werden von der Leitung
oder der Gruppenleitung an das gesamte Team weitergegeben,
so dass alle MitarbeiterInnen die gleiche Ausgangslage haben.
Grofere Verdnderungen, Anschaffungen, Aktivitdten, ... werden
auch gemeinsam mit dem Elternbeirat besprochen, geplant und
durchgefiihrt.
Die Leiterin ist zudem Bindeglied von Informationen zwischen
Trdger und Eltern/ Elternbeirat und Team. Sie fiihrt jahrliche
Mitarbeitergesprache durch.

d) Offentlichkeitsarbeit
Das Ziel unserer Offentlichkeitsarbeit ist es den Eltern und der
Gemeinde unsere Arbeit tfransparent zu machen.
Dies kann durch verschiedenste Aktivitdten geschehen
(Tag der offenen Tiir, Zeitungsartikel, Feste, ...).
Somit sind wir ein lebendiger und aktiver Teil der Gemeinde.

6.3 Formen der Teamarbeit

a) Teambesprechungen
In unserem Haus finden regelmdBig Teambesprechungen statt.
Jedes Teammitglied kann dazu seine Ideen und Vorschldge
einbringen. Inhalte werden in einem Teamprotokoll
festgehalten.
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In den einzelnen Gruppen finden regelmdBige Absprachen
beziiglich des Tagesablaufes und der Aktionen statt.

Auch Fallbesprechungen, Anleitergesprdche, Gruppenentwicklung,
Reflexionen von Projekten gehoren zur pdadagogischen Arbeit
innerhalb des Gruppenteams.

b) Pddagogische Planungstage
In unserer Einrichtung finden mehrmals jdhrlich Teamtage mit
dem Gesamtteam des Hauses statt. Fiir die Kinder bleibt die
Einrichtung an diesen Tagen geschlossen. Dadurch haben alle
Teammitglieder die Mdglichkeit daran teilzunehmen und jeder
kann Ideen und Vorschldge mit einbringen.
Themen dieser Tage konnen sein:
- Grobplanung des neuen Kindergarten- /Krippenjahres
- Planung gemeinsamer Feste und Aktivitdten
- Kollegiale Beratung in besonderen Fdllen

- Workshops mit Referenten zu Erziehung- und 9
N < /\ \
Fachthemen ) g ¥\
- Besprechung aktueller Themen w/’g oé )
- und Vieles mehr. Y}&“

In offenen Gesprdchsrunden sind eigene Meinungen, Wiinsche,
Vorschlage, Ideen und Stellungnahmen aller MitarbeiterInnen
wichtig.

c) Fortbildungen
Fortbildungen sind in der Elementarpddagogik von grofRer
Wichtigkeit um dem breiten Aufgabengebiet gerecht zu werden.
Jede Kollegin hat mehrmals im Jahr die Maglichkeit an Fort- oder
Weiterbildungen feilzunehmen
Ebenso gehort das persdonliche Weiterbilden durch Teilnahme an
Vortrdgen, Lesen von Fachliteratur, ... zu diesem Bereich.
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7. Elternpartnerschaft

7.1 Allgemeines

Kinder erwerben in ihrem familiaGren Umfeld Kompetenzen und
Einstellungen, die fiir das ganze weitere Leben wichtig sind.
Bildung und Erziehung fdngt bereits in der Familie an.

Dieser erste Lebensraum steuert und beeinflusst alle
Bildungsprozesse durch das, was Kinder in der Familie lernen

(z. B. Sprachfertigkeiten, Lernmotivation, Neugier,
Leistungsbereitschaft, Interessen, Werte, Selbstbewusstsein,
Selbstkontrolle, soziale Fertigkeiten, ...) und dies hat somit einen
enormen Einfluss auf den weiteren Verlauf des Leben eines Kindes.

Eltern tragen die Hauptverantwortung fiir die Bildung und Erziehung
ihres Kindes.

Kindergarten und Eltern begegnen sich als gleichberechtigte Partner
in gemeinsamer Verantwortung fiir das Kind.

Beide Seiten teilen sich gemeinsam die Verantwortung fiir die
Bildung und Férderung des Kindes.

7.2 Ziele unserer Elternpartnerschaft

Grundlage unserer Elternarbeit ist es gemeinsam mit den Eltern
eine Bildungs- und Erziehungspartnerschaft anzustreben.

Daher sehen wir uns als eine familienunterstitzende und
familienergdnzende Institution.

Wir beraten Eltern in Erziehungsfragen und vermitteln
gegebenenfalls an die entsprechenden Férderstellen.

Eine weitere Aufgabe unserer Einrichtung ist es den Eltern unsere
pddagogische Arbeit mit den Kindern transparent und offen
zugdnglich zu machen. Es sind auch jederzeit Anregungen,
Unterstiitzung und aktive Mitarbeit von Seiten der Eltern
willkommen.

Zudem gehort ebenfalls die Zusammenarbeit und Planung mit dem
jdhrlich neu gewdhlten Elternbeirat zu den Zielen dieser
Partnerschaft.
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7.3 Instrumente unserer Elternpartnerschaft

a) Ubergang Familie - Kindergarten
Beim Aufnahmegesprdch bzw. der Anmeldung erhalten die
zukiinftigen Eltern ihren Buchungsvertrag und alle notwendigen
Erstinformationen.
Im Sommer ladt dann das Sternschnuppenteam zu einem
gemeinsamen Informationsabend in den Kindergarten ein.
Dabei stellen wir stellen unsere Arbeit vor, besichtigen den
Kindergarten, erldutern organisatorische Details u./ o. gehen auf
Fragen ein und die Eltern erhalten eine Informationsbroschiire
(Kindergarten ABC) iiber unsere Einrichtung.
Kurz darauf diirfen die neuen Kinder zu den Schnuppertagen in
ihre zukiinftige Gruppe kommen.
Wdhrend der gemeinsamen Eingewohnungsphase - ab September -
(u. U. mit Eltern) finden noch viele Einzelgesprdche iiber den
Verlauf der neuen Situation fiir die ganze Familie statt.

b) Elterngesprdche/ Tiir- und Angelgesprache
Den Elterngesprdchen kommt insgesamt eine herausragende
Bedeutung zu. Sie sind 6rundlage der Erziehungs- und
Bildungspartnerschaft mit den Eltern. Selbstverstandlich sind
Gesprdchsinhalte fir uns vertraulich. Alle Gesprdche werden
dokumentiert und reflektiert. Elterngesprache kénnen von den
Eltern, genauso wie vom pddagogischen Personal gewiinscht
werden.
Nach dem ersten Halbjahr beginnen im Kindergarten die
Elternsprechtage zu denen sie sich anmelden kannen.
Dabei geben wir den Eltern einen allgemeinen Uberblick iber den
momentanen Entwicklungsstand ihres Kindes anhand unseres
Beobachtungsbogens. Wir unterscheiden bei den Terminen
zwischen den ,Schlauen Fiichsen" und den 3 - 5 Jdhrigen.
Nattirlich ist es auch jederzeit (nach Bedarf) maglich mit uns
einen zusatzlichen Gesprdchstermin zu vereinbaren.
Tiir- und Angelgesprdche finden ebenfalls stat.
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c) Informationen und Austausch
Allgemeine Informationen entnehmen die Eltern unserer
regelmadBig erscheinenden Sternenpost, dem ,Schwarzen Brett"
am Eingang, Infozetteln oder gruppenbetreffend der
Gruppenpinnwand. Informationen iiber die Aktivitdten der
einzelnen Gruppen konnen die Eltern im Wocheniiberblick
nachlesen.
Die Eltern kénnen auf Wunsch in unsere Konzeption Einsicht
erhalten oder sich in Kurzform auf unserer Hompage
(www.babenhausen-sternschnuppe.de) informieren.

Zwei Mal jdhrlich findet in unserem Haus eine Buchausstellung mit
ausgewdhlten Kinderbiichern und Elternratgebern statt.

Des Weiteren liegen im Eingangsbereich immer aktuelle
Broschiiren und Handzettel aus.

Um interessierten Eltern weitere Informationen zukommen zu
lassen finden bei uns widhrend des Jahres verschiedene
Elternabende statt.

d) Jdhrliche Elternbefragung
Einmal im Jahr erhalten
die Eltern von uns
(in Absprache mit dem Trdger)
einen Elternfragebogen um zu
uberpriifen, ob die Eltern mit
unserer Arbeit zufrieden sind
oder ob wir Verdnderungen
vornehmen sollen.
Nach der Auswertung werden
die Riickmeldungen und unser Fazit fiir die Eltern versoffentlicht
und auch an den Trdger weitergeleitet. Diese Umfrage stellt ein
wertvolles Instrument unserer Qualitatsentwicklung und
Qualitdtssicherung dar, da wir dadurch Riickmeldung iiber unsere
Arbeit bekommen und es somit einen weiteren Wegweiser fiir
unsere Weiterentwicklung im Team ist.
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e) Gesprdche/ Fachdienste
Auf Wunsch der Eltern oder bei Notwendigkeit vermitteln wir den
Eltern auch einen Termin bei einem Fachdienst oder sind bei
notwendigen Behordengdngen behilflich. Dies wdre z. B. der Fall
bei Erziehungsschwierigkeiten, Verhaltensauffdlligkeiten,
Entwicklungsverzogerungen, (drohender) Behinderung und
allgemeinen Familienproblemen, -belastungen.
Die Eltern erhalten von uns einen Adressenkatalog der
zustdndigen Therapeuten und geben Empfehlungen welche Stelle
fiir den jeweiligen Fall sinnvoll wére.
Ebenfalls im Haus und fiir die Eltern ansprechbar, ist der,
Mobile sozialpddagogische Dienst' der SVE Mindelheim.

f) Elternmitarbeit
Eltern haben bei uns die Maglichkeit, wenn sie es wiinschen,
in ihrer Gruppe zu hospitieren um einen Einblick in den
Kindergartenalltag ihres Kindes zu erhalten.
Ebenso diirfen sich die Eltern gerne mit ihren Fahigkeiten
und Fertigkeiten in den Kindergartenalltag einbringen.
AuBerdem feiern wir verschiedene Feste und Feiern im
Jahreskreis bei denen die Eltern sich einbringen und beteiligen
konnen.

g) Elternbeirat
Mitverantwortung im Kindergartengeschehen konnen Sie als Eltern
ibernehmen, indem Sie sich als aktives Mitglied zu Beginn des
Kindergartenjahres in den Elternbeirat wdhlen lassen.
Gemeinsame Planungen von Aktivitdaten wahrend des Jahres stehen
ebenfalls an (z. B. Martinsfest, ...). Es gibt aber auch Aktivitaten
wie die Teilnahme am kulinarischen Weihnachtsmarkt in
Babenhausen oder ein Kuchenverkauf, die der Elternbeirat (ohne
das Kindergartenpersonal) plant und durchfihrt.
Der Elternbeirat setzt sich auch fiir die Belange unserer
Einrichtung beim Trdger oder anderen Institutionen ein.
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8. Zusammenarbeit mit verschiedenen Fachdiensten und
Institutionen

Die intensive Zusammenarbeit mit anderen Institutionen und
Fachdiensten ist fiir unsere Arbeit sehr wichtig. Sie stellt eine
Bereicherung und Ergdnzung fiir unsere Arbeit dar und hilft den
Kindern und ihren Familien und sie auf ihren Lebensweg zusdtzlich zu
unterstiitzen und zu fordern.

Seit vielen Jahren arbeiten wir sehr gut mit der ,Frihforderung'
und dem ,mobilen sozialpddagogischen Dienst' zusammen.

Wir begleiten die Kinder die Unterstiitzung brauchen gemeinsam und
ergdnzen unser jeweiliges Tun.

AuBerdem pflegen wir einen guten Kontakt zur Grundschule.
Damit konnen wir - zusammen mit den Eltern - den Kindern den
Ubergang in die Schule erleichtern und damit das Ziel unserer
Erziehungs- und Bildungsarbeit bestens erreichen.

Des Weiteren stehen wir durch regelmaBige Arbeitstreffen in
Kontakt mit der Fachberatung des Landratsamtes Mindelheim.
Diese unterstiitzt uns in allen pddagogischen und rechtlichen
Belangen.

Ebenso stehen wir in standigem Austausch mit den anderen

Babenhauser Kindergdrten. Auch die Leitungen arbeiten eng
zusammen.
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9. Zu guter Letzt

Babenhausen, Feb. 2022

,In unseren Kindern sehen wir
unsere Vergangenheit
unsere Gegenwart und

unsere Zukunft."

Im Mai 2005 haben wir uns auf den Weg gemacht eine neue,
ausfihrliche Konzeption fiir unsere Einrichtung zu erstellen.

Durch diese intensive Auseinandersetzung sind wir uns alle unserer
Arbeitsweise bewusster geworden, haben neue Erkenntnisse
gewonnen, Vieles tiberdacht und auch im und als Team neue,
wichtige Erfahrungen gemacht.

Es war bzw. ist uns immer bewusst, dass sich unsere padagogische
Arbeit im Laufe der Zeit verdndern wird und wir diese Konzeption
stetig liberarbeiten, verdndern, ergdnzen und erweitern werden.

Das Thnen vorliegende Exemplar ist der aktuelle Auszug dessen,
an dem wir uns gerade orientieren.

Es ist angepasst an die Bediirfnisse unserer Familien,

den pddagogischen Erkenntnissen und den geltenden gesetzlichen
Bestimmungen.

Sollten Sie Fragen dazu haben sind wir jederzeit fiir Sie da.

In diesem Sinne wiinschen wir uns, die Kinder fir ihren weiteren
Lebensweg zu stdrken, zu fihren und dass sie sich spater einmal
gern an ihre Zeit im Kindergarten Sternschnuppe erinnern.

Ihr Kindergartenteam der
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